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VERBALE DI SELEZIONE della valutazione delle candidature in relazione all’avviso di selezione unica per
interni ed esterni per il conferimento di n. 1 incarico individuale di esperto formatore e n. 1 incarico di tutor
per la realizzazione del percorso formativo per la transizione digitale dal titolo “Inclusione digitale” rivolto al
personale docente del’IC Gamerra, finalizzato a fornire fondamenti teorici e modalita didattiche di
inclusione con ’ausilio delle risorse digitali.

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1- Potenziamento
dell’offerta dei servizidi istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale del personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione
digitale (D.M. 66/2023) - Finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

Titolo progetto: Missione: Digitale!

Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-33662

CUP: G54D23004260006

Il giorno 21 novembre 2024, alle ore 8,00 negli uffici di segreteria dell’Istituto Gamerra si & riunita la Commissione
per la valutazione delle candidature pervenute per le figure di esperto e tutor. per la realizzazione del laboratorio di
formazione sul campo dal titolo “Inclusione digitale” nelle persone:

Presidente: Oriana Carella
Componente: AA Antonella Volterrani
Componente: AA Loredana Liguori

Funge da Segretario verbalizzante il Componente Antonella Volterrani

PREMESSO CHE

= con Decreto prot. n. 0006042 del 4 novembre 2024 I’Istituzione scolastica ha autorizzato I'avvio di una
selezione volta al conferimento di n. 1 incarico individuale di esperto formatore e n. I incarico di tutor per la
realizzazione del percorso formativo per la transizione digitale dal titolo “Inclusione digitale” rivolto al
personale docente dell’IC Gamerra, finalizzato a fornire fondamenti teorici e modalita didattiche di
inclusione con I’ausilio delle risorse digitali;

= in data 4 novembre 2024, I'Istituzione scolastica ha pubblicato I’Avviso di selezione prot. n. 0006045 (di
seguito “Avviso™);

= J’art. 3 dell’Avviso, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini dell’individuazione
della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i individuale/i;

»  Part. 6, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a
pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10,00 del 19 novembre 2024»;
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= con Decreto prot. n. 0006609 del 20 novembre 2024, la Dirigente scolastica ha costituito e convocato
contestualmente, la Commissione per la selezione di cui all’oggetto.

Tutto ¢id premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa. Oriana Carella, da atto che, nei modi e nei tempi
stabiliti dall’ Avviso, sono pervenute:

= per la figura di ESPERTO FORMATORE n. [ candidatura esterna da parte di: Lupia Michela prot.
n. 0006506 del 18/11/2024

= per la figura di TUTOR n. 2 candidature di cui n. 1 interna da parte di Saviozzi Stella prot. n
0006116 del 05/11/2024 e n. 1 esterna all’istituto da parte di Gennaro Emma prot. n. 0006245 del
09/11/2024.

LLa Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede alla
valutazione delle candidature nelle modalita e nei termini previsti dal bando di selezione.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri di
valutazione di cui all’art. 3 dell’ Avviso e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.

Esperto LUPIA MICHELA esterno appartenente ad altra amministrazione

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI AUTOVALU- VALUTAZIONE
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE TAZIONE DEL DELLA
per un max di 80 CANDIDATO COMMISSIONE
punti

110 e lode: punti 15
Da [10a 105: punti 13
Da 104 a 100: punti 10
Inferiore a 100; punti 8

Votazione riportata al termine
del corso di laurea
magistrale/specialistica

15 15

Laurea triennale (da
valutare anche in

aggiunta alla precedente Punti 5 0 0

se nonpropedeutica alla
laurea gia valutata)

Titoli di studio e
culturali
(da valutare alla luce
del curriculum vitae)

Diploma (se non in possesso

di laurea). Paga 3 0 0

Specializzazione per
I’insegnamento come docente Punti 10 10 10
di sostegno
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Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)

Certificazioni informatiche Punti 5 per ogni titolo 0 0
(massimo 2 titoli) (max 10 punti)
Pregresse esperienze come Punti 3 per ogni
formatore in corsi/laboratori esperienza fino a un 15 15
sulla didattica inclusiva massimo di 15 punti
Partecipazione a gruppi di Massimo 10 punti (2
Esperienza lavoro istituzionali punti per ogni anno di 10 10
professionale sull’inclusione attivitd documentata)
(da valutare alla luce Ruolo di docenza in corsi Massimo 10 punti (5
del curriculum vitae) finanziati con fondi punti per ogni attivita 5 5
dell’Unione Europea documentata)
Atth]ta di d(.)cenza come Massimo 5 punti (1
insegnante di sostegno di it peraeni A8 5 5
ruolo P petognt a.5.
TOTALE 60
TUTOR SAVIOZZI STELLA docente interna all’istituto
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI VALUTAZIONE DEL | VALUTAZIONE
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE CANDIDATO DELLA
per un max di COMMISSIONE
50 punti
Votazione riportata al LIl lode, prunki ?O
" s Da [10 a 105, punti 1§ 10 10
termine del corso di laurea P
magistrale/specialistica D 1052 100, pupit 13
& P Inferiore a 100, punti 10
Titoli di studio ¢
culturali
(da valutare alla Laurea triennale (anche
luce del curriculum | valutabile come seconda 5 punti per ["ulteriore 5 5

vitae)

laurea se non propedeutica
alla laurea gia valutata)

titolo di laurea posseduto

Diploma (se non in
possesso di laurea).

Punti 5
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Titolo progetto: Missione: Digitale!
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Pregresse esperienze come Punti 3 per ogni
Tutor in progetti PON o esperienza fino a un 3 3
PNRR massimo di 15 punti
Esperienza Ruolo di progettista per ; i
professionale iniziativel?‘"m;nziate (};)on Masimo. Hali(1 puntd 0 0
(da valutare fondi europei ad a.s.)
alla luce del B SR
B Incarichi organizzativi
vitae) ricoperti negli ultimi 5
anni scolastici Massimo 5 titoli (1 punto 0 0
(coordinatore di plesso, ad a.s.)
F.S., collaboratore della
DS)
TOTALE 18
TUTOR GENNARO EMMA esterno non appartenente ad altra amministrazione
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI VALUTAZIONE DEL | VALUTAZIONE
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE CANDIDATO DELLA
per un max di COMMISSIONE
50 punti
Votazione riportata al LG mdey sk ?0
; e Da 110 a 105, punti 18 0 0
termine del corso di laurea 0 00 .
magistrale/specialistica Da 1 = adi, punu_lS
; Inferiore a 100, punti 10
Titoli di studio e
culturali
(da valutare alla Laurea triennale (anche
luce del curriculum valutabile come seconda 5 punti per I"ulteriore
. . . . 0 0
vitae) laurea se non propedeutica | titolo di laurea posseduto
alla laurea gia valutata)
Diploma (sp non in Punti 5 5 5
possesso di laurea).
Esperienza Pregresse esperienze come Punti 3 per ogni
professionale Tutor in progetti PON o esperienza fino a un 0 0
(da valutare PNRR massimo di 15 punti
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alla ['uce et D10 TR eH Pis e Massimo 5 titoli (1 punto
C””."C“h"m iniziative finanziate con P 0 0
vitae) ad a.s.)

fondi europei

Incarichi organizzativi
ricoperti negli ultimi 5

anni scolastici Massimo 5 titoli (1 punto

(coordinatore di plesso, ad a.s.) L 0
F.S., collaboratore della
DS)
TOTALE 5
[a commissione, valutate le candidature, stila la seguente graduatoria provvisoria:
PUNTEGGIO
CANDIDATO RUGLO COMPLESSIVO

LUPIA MICHELA ESPERTO 60

SAVIOZZI STELLA TUTOR 18

GENNARO EMMA TUTOR 5

La graduatoria provvisoria sara pubblicata all’albo online del sito istituzionale.

Eventuali ricorsi amministrativi potranno essere presentati dai candidati entro cinque giorni dalla pubblicazione on-

line della graduatoria provvisoria.

Dopo tale termine ¢ in assenza di ricorsi la graduatoria provvisoria diventera definitiva e la Dirigente Scolastica

procedera direttamente all’affidamento dell’incarico ai candidati presenti in graduatoria in posizione utile.

Alle ore 08,45 del 21 novembre 2024, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

11 presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta ¢ inserito in

apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Presidente: O,\”’ :\9"‘_,?‘“ CS”)"—* é

Componente:!

Componente: fbl;ot@' ég; é, /




