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VERBALE DI SELEZIONE della valutazione delle candidature in relazione all’avviso rivolto al personale
docente interno all’Istituto Gamerra, a T.I. o con contratto fino al 30 giugno 2025, per il conferimento di n. 1
incarico individuale di docente formatore e n. 1 incarico di tutor per la realizzazione del percorso formativo
per la transizione digitale dal titolo “Robobricks” rivolto al personale docente dell’IC Gamerra, finalizzato ad
introdurre la robotica come strumento multidisciplinare.

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1- Potenziamento
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Il giorno 11 novembre 2024, alle ore 11.45 nell’ufficio di segreteria dell’Istituto Gamerra si & riunita la
Commissione per la valutazione delle candidature pervenute per le figure di docente formatore e tutor, per la
realizzazione del percorso formativo per la transizione digitale dal titolo “Robobricks™ nelle persone:

Presidente: Oriana Carella
Componente: AA Liguori Loredana
Componente: AA Polini Ilaria
PREMESSO CHE

= con Decreto prot. n. 0006055 del 04 novembre 2024 I’Istituzione scolastica ha autorizzato ’avvio di una
selezione volta al conferimento di:

= n. | incarico individuale di docente formatore e n. 1 incarico di tutor per la realizzazione del percorso
formativo per la transizione digitale dal titolo “Robobricks™ rivolto al personale docente dell’IC Gamerra,
finalizzato ad introdurre la robotica come strumento multidisciplinare;

" indata 4 novembre 2024, I’Istituzione scolastica ha pubblicato I’ Avviso di selezione prot. n. 0006056;

= [Iart. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell’individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell*/degli incarico/i individuale/i:

= Tart. 6, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a
pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10,00 del 11 novembre 2024»;

= con Decreto prot. n. 0006283 del 11 novembre 2024, la Dirigente scolastica ha costituito e convocato
contestualmente, la Commissione per la selezione di cui all’oggetto.
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Funge da Segretario verbalizzante il Componente Polini Ilaria.

Tutto ¢id premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa. Oriana Carella, da atto che:

sono pervenute n. 2 candidature da parte di personale docente interno all’istituto di cui una per la
figura di docente formatore e una per la figura di tutor nei modi ¢ nei tempi stabiliti .

A seguito di quanto sopra esposto si elencano i candidati di cui viene valutata la domanda :

FORMATORE

= docente interno a T.I SILVESTRO GIOVANNI prot. n. 0006182 del 07/11/2024
TUTOR

= docente interno a T.I. DI LAURO FRANCESCO prot. n. 0006209 del 08/11/2024

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede alla
valutazione delle candidature nelle modalita e nei termini previsti dal bando di selezione.
Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri di

valutazione di cui all’art. 3, dell’Avviso di selezione prot. n. 0006056 del 4 novembre 2024 e i relativi punteggi
attribuiti a ciascuno di essi.

Tutor DI LAURO FRANCESCO

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI VALUTAZION | VALUTAZIONE
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE E DEL DELLA
Votazione riportata al ;
termine del corso di L10 & Jode; ptmti ?0
lautea DallOa 105., puntl. ]§ 20 20
magistrale/specialisti Dd 1.04 A100, puml.b
- Inferiore a 100, punti 10
Titoli di studio Laurea triennale
(Da valutare alla luce (anche valutabile . , , . .
del curriculum vitae) come seconda laurea | 5 punti per I'ulteriore titolo di laurea
se non propedeutica posseduto
alla laurea gia
valutata)
Diploma (se non in Punti 5
possesso di laurea). 5
; ; Pregresse esperienze
Esperienza professionale i Punti 3 : ; f
(Do velatave allaficedel come Tutm n unti 3 per ogni esperienza fino a un 9 3
e s vitese) progetti PON o massimo di 15 punti
PNRR
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Ruolo di progettista
ﬂnaizzzl?ézég;l‘/ff)ndi Massimo 5 titoli (I punto ad a.s.) 1 ]
europei
Incarichi
organizzativi
ricoperti negli ultimi

?czg?éﬁ;?::;; Massimo 5 titoli (1 punto ad a.s.)
plesso, F.S.,
collaboratore della
DS)

TOTALE 24

Docente formatore SILVESTRO GIOVANNI

CRITERI D1 CRITERI DI MODALITA DI VALUTAZIONE DEL | VALUTAZIONE
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE CANDIDATO DELLA
per un max di COMMISSIONE
70 punti
110 e lode: punti 15
Votazione riportata al Da 110 a 105: punti 13 l
i : 3 13
termine del corsoldl-la_urea Da 104 a 100: punti 10
magistrale/specialistica
Inferiore a 100: punti 8
Titoli di studio e Laurea triennale (da
culturali valutare anche in
(da valutare alla aggiunta alla Punti 5
luce del curriculum precedente se non e
vitae) propedeutica alla

laurea gia valutata)

Diploma (ge non in Punti 3

possesso di laurea).

Certificazioni informatiche Punti 5 per ogni titolo 10 10

(massimo 2 titoli) (max 10 punti)

Esperienza Pregresse esperienze come Punti 3 per ogni
professionale formatore in progetti PON esperien3a fino a un 15 15

(da valutare o PNRR massimo di 15 punti
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alla luce del Ruolo di docenza negli
curriculum ultimi 5 a.s. in attivita Massimo 10 punti (2
vitae) rivolte allo sviluppo delle punti per ogni attivita 10 10
competenze digitali del documentata)

personale scolastico
Ruolo di docenza negli

ultimi 5 a.s. in attivita Massimo 10 punti (2
rivolte allo sviluppo delle punti per ogni attivita 10 10
competenze digitali degli documentata)
alunni

Massimo 5 punti (1

Animatore digitale : ) 5
punto per ogni corso)
TOTALE 63
La commissione, valutate le candidature, stila la seguente graduatoria provvisoria:
PUNTEGGIO
CANDIDATO RIOLO COMPLESSIVO
DI LAURO FRANCESCO TUTOR £
SILVESTRO GIOVANNI DOCENTE FORMATORE o3

La graduatoria provvisoria sara pubblicata all’albo online del sito istituzionale.

Eventuali ricorsi amministrativi potranno essere presentati dai candidati entro cinque giorni dalla pubblicazione on-
line della graduatoria provvisoria.

Dopo tale termine e in assenza di ricorsi la graduatoria provvisoria diventera definitiva e la Dirigente Scolastica
procedera direttamente alla stipula dei contratti di lavoro autonomo ai candidati presenti in graduatoria.

Alle ore 12,45 del 11 novembre 2024, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e inserito in
apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto
Presidente:




