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VERBALE DI SELEZIONE per il conferimento di:
n.l incarico individuale di docente esperto e n.1 incarico individuale di tutor per la realizzazione del

percorso formativo e laboratoriale co-curricolare “Piccoli bibliotecari crescono”, rivolto agli alunni della
scuola secondaria di I grado del’IC Gamerra che mostrano fragilita negli apprendimenti o risultano a
rischio di abbandono.

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” — “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il
contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) *. Finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU
Titolo progetto: Gamerra per tutti

Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-47915

CUP: G54D21000460006

Il giorno 4 febbraio 2025, alle ore 11.30, nell’ufficio di presidenza dell’Istituto Gamerra si ¢ riunita la
Commissione per la valutazione delle candidature pervenute per 1’assegnazione di n.l incarico individuale di
docente esperto e n.1 incarico individuale di tutor per la realizzazione del percorso formativo e laboratoriale co-
curricolare “Piccoli bibliotecari crescono™, rivolto agli alunni della scuola secondaria di I grado dell’IC Gamerra
che mostrano fragilita negli apprendimenti o risultano a rischio di abbandono, in relazione al progetto “Gamerra
per tutti”, identificato da Codice CUP G54D21000460006, nelle persone:

Presidente: Oriana Carella
Componente: DSGA Patrizia Sciacca
Componente: AA Katia Desiderio

Funge da Segretario verbalizzante il Componente Katia Desiderio.

PREMESSO CHE

= con decreto prot. n. 0000432 del 27 gennaio 2025 I’Istituzione scolastica ha autorizzato 1’avvio di una
procedura di selezione volta al conferimento di: n.1 incarico individuale di docente esperto e n.1 incarico
individuale di tutor per la realizzazione del percorso formativo e laboratoriale co-curricolare “Piccoli
bibliotecari crescono”, rivolto agli alunni della scuola secondaria di I grado dell’IC Gamerra che mostrano
fragilita negli apprendimenti o risultano a rischio di abbandono;
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= in data 27 gennaio 2025 I’Istituzione scolastica ha pubblicato I’Avviso di selezione prot. n.0000435 (di
seguito “Avviso™);

» Part. 3 dell’Avviso ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrd conto ai fini
dell’individuazione delle figure professionali affidatarie dell’incarico individuale;

= Jart. 6 del succitato Avviso dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a
pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10.00 del 3 febbraio 2025x»;

= con provvedimento prot. n. 0000647 del 4 febbraio 2025, la Dirigente scolastica ha costituito la
Commissione per la selezione di cui all’oggetto.

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa. Oriana Carella, da atto che sono pervenute n. |
domanda di partecipazione come docente formatore e n.1 domanda di partecipazione come tutor, nei modi e nei
tempi stabiliti, come di seguito individuate:

CANDIDATURA COME FORMATORE
Ferrari Anna, docente interno — prot. n. 0000500 del 29/01/2025.

CANDIDATURA COME TUTOR
Bigini Alessandra, docente interno - prot. 0000556 del 30/01/2025.

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolaritid della documentazione pervenuta, procede alla
valutazione delle candidature sulla base dei criteri come da tabelle inserite all’art. 3 dell’Avviso e di seguito
riportate:

FIGURA DI DOCENTE FORMATORE
CANDIDATO: FERRARI ANNA

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE MAX ATTRIBUITO
DALLA
COMMISSIONE
Votazione riportata al 110 ¢ lode: punti 20
termine del corso di laurea Da 110 a 105: punti 18 M it —
o magistrale/specialistica (o Da 104 a 100: punti 15 e s
Titoli di studio titolo equivalente) Inferiore a 100: punti 10
(Da valuiare alla
luce del curriculum Laurea triennale (anche
vitae) valutabile come seconda

laurea se non propedeutica Punti 10 Max 10 punti /
alla laurea gia valutata) o
seconda laurea magistrale
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Abilitazione
all’insegnamento nella Punti 10 Max 10 punti 10
scuola secondaria di I grado
Corsi di Punti 5 per ogni corso
perfezmnament.o/agg10mame della durata di a.lmencl) 25 M 10 put 5
nto sulle materie oggetto del | ore per un massimo di 10
laboratorio punti
Pregresse esperienze come Punti 5 per ogni
. docente in progetti PON o esperienza fino a un Max 25 punti
Esperienza PNRR massimo di 25 punti
professionale = 2
(Da valutare alla Ruolo di docenza negli
luce del curriculum ultimi 5 a.s. in attivita Punti 5 per ogni attivita
vitae) laboratoriali co-curricolari documentata fino a un Max 25 punti
rivolte agli alunni della massimo di 25 punti
scuola secondaria di [ grado
TOTALE 33
FIGURA DI TUTOR:
CANDIDATO: BIGINI ALESSANDRA
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE MAX ATTRIBUITO
DALLA
COMMISSIONE
Votazione riportata al 110 ¢ lode: punti 20
termine del corso di laurea | Da110a 105 punti I8 T — i
magistrale/specialistica (o | Da 1042 100: punti 15 . .
titolo equivalenet) Inferiore a 100: punti 10

Laurea triennale (anche
valutabile come seconda
laurea se non propedeutica Punti 10 Max 10 punti /
alla laurea gia valutata) o
seconda laurea magistrale

Titoli di studio
(Da valutare alla
luce del curriculum

vitae) Diploma (se non in possesso

di laurea). Punti 3 Max 5 punti /

Abilitazione
all’insegnamento nella Punti 10 Max 10 punti /
scuola secondaria di I grado

Punti 5 per ogni titolo
Certificazioni informatiche per un massimo di 10 Max 10 punti /
punti
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Pregresse esperienze come Punti 5 per ogni
Tutor in progetti PON o esperienza fino a un Max 30 punti 5
PNRR massimo di 30 punti
Esperienza Ruolo di progettista/team per Punti 5 per ogni
professionale iniziative finanziate con esperienza fino a un Max 10 punti /
(Da vatutare alla fondi europei massimo di 10 punti
luce del curriculum
vitae) Incarichi organizzativi
ricoperti negli ultimi 5 anni | Punti 2 per ogni incarico
scolastici (coordinatore di fino a un massimo di 10 Max 10 punti /
plesso, F.S., collaboratore punti
della DS)
TOTALE 20

La Commissione, dopo aver valutato i candidati con le modalita precedentemente espresse, stila la seguente
graduatoria provvisoria:

CANDIDATO INCARICO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
FERRARI ANNA FORMATORE 33
BIGINI ALESSANDRA TUTOR 20

La presente graduatoria provvisoria sara pubblicata all’albo online del sito istituzionale.

Eventuali ricorsi amministrativi potranno essere presentati dai candidati entro cinque giorni dalla pubblicazione
on-line della graduatoria provvisoria.

Dopo tale termine, e in assenza di ricorsi, la graduatoria provvisoria diventera definitiva e la Dirigente Scolastica
procedera direttamente all’affidamento dell’incarico ai candidati presenti in graduatoria.

Alle ore 12.10 del 4 febbraio 2025 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e inserito
in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura selettiva.
Letto, confermato e sottoscritto,

Presidente: Q (}Jg—\_‘}— @ (ZQD’
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