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COMMISSIONE VALUTAZIONE ISTANZE-PON

Verbalen. 1

Il giorno 25 del mese di marzo 2019, alle ore 13.15, presso i locali degli uffici amministrativi dell’Istituto, si riunisce la
Commissione Valutazione Istanze-PON per discutere I'ordine del giorno relativo al Progetto PON “D.E.A.R.”:

1 esame istanze pervenute per selezione interna finalizzata al reclutamento di personale ATA — Assistente
Amm.va_ PON FSE 2014-2020-Progetto dal Titolo “D.E.A.R. (Digital Elaborations and Automatic Robots)” —
Codice Progetto 10.2.2A-FdRPOC-T0O-2018-30.

Sono presenti la Dirigente Scolastica Paola Lucarelli, le insegnanti Oriana Carella ed Elisa Renieri.
Presiede la riunione la Dirigente Scolastica, verbalizza Elisa Renieri.

La Dirigente Scolastica:

1. verifica la presa visione dell'avviso di selezione interno prot. n. 0001199/IV.5 del 18/3/2019 da parte di tutte le
assistenti amministrave in servizio presso I'l.C. Gamerra;

2. constata che & pervenuta entro il termine stabilito n. 1 istanza di partecipazione da parte dell’assistente amm.va
Polini llaria.

La commissione esamina la singola candidatura e verbalizza la regolarita formale dellistanza e la presenza del
curriculum vitae in formato europeo.

Assegna il punteggio riportato nella seguente tabella:

TITOLI VALUTABILI PUNTI Autoassggnati dal Assegnati dal
candidato RUP
Diploma di scuola secondaria superiore di secondo punti 4 4 4
grado
Altro diploma scuola secondaria Il grado Punti 2 -—- -—-
Diploma di laurea Punti 5 5 5
Incarichi di collaborazione con il DSGA - (Incarico di PUNTI 1 per 12 1
Sostituto del D.S.G.A.) — Max 60 mesi ogni mese
Seconda posizione economica Punti 3 3 3
Beneficiario Art. 7 Punti 2 --- ---
Incarichi specifici (Max n.5) PUNTI 1 5 5
Attivita svolta in progetti PON — POR (Max 8 esperienze) | Puntil 1 1
Corsi ECDL e/ o altre certificazioni (max 4) Punti 2 - -
TOTALE 30 30

La Commissione stabilisce di redigere la graduatoria provvisoria e di pubblicarla sul sito web dell’istituto “Albo Pretorio”
e pagina PON FSE.

Trascorsi 7 giorni dalla pubblicazione della suddetta graduatoria provvisoria e in mancanza di ricorsi, la stessa diventera
definita e I'incarico sara assegnato all’assistente amministrativa llaria Polini.

La Riunione termina alle ore 14.00.

La Presidente Paola Lucarelli

La Segretaria Elisa Renieri

La Docente Oriana Carella




