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Decisione di contrarre per 1’avvio di una procedura per I’affidamento diretto, ai sensi dell’art.50, c. 1 lettera
b) del D. Lgs. 36/2023, per I’individuazione di n. 4 Esperti madrelingua inglese per la realizzazione di n. 4
corsi di inglese rivolti agli alunni delle classi prime e seconde della scuola secondaria di I grado nell’ambito
del progetto Coltiviamo talenti.

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Fondo sociale
europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione
ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72
e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025)
Titolo progetto: Coltiviamo talenti

Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-TO-2025-534

CUP: G14D25002610007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

PREMESSO che I’avviso di selezione unica rivolto al personale interno ed esterno prot. n. 0007374 del 16
ottobre 2025 per I’individuazione di n. 4 esperti madrelingua inglese n. 4 tutor per la realizzazione di n. 4
corsi di inglese nell’ambito del progetto “Coltiviamo talenti” ¢ andato deserto per le figure di esperto, come
da verbale della commissione prot. n 00077423 del 31 ottobre 2025;

PRESO ATTO del decreto di approvazione della graduatoria definitiva pubblicata all’albo online in data 5
novembre 2025 con prot. n. 0007823;

PRESO ATTO che si rende necessario provvedere all’individuazione di esperti madrelingua inglese per la
realizzazione di n. 4 laboratori di inglese rivolti agli alunni delle classi prime e seconde della scuola
secondaria di I grado nell’ambito del progetto Coltiviamo talenti;

RAVVISATA, pertanto, la necessita di attivare le procedure necessarie per garantire la realizzazione dei
corsi di inglese sopra detti;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii;

VISTA la Legge provinciale 22 ottobre 1993, n. 17 in materia di procedimento amministrativo e del diritto di
accesso ai documenti amministrativi e successive modifiche;

VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 — Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa;

VISTE le disposizioni di cui alla Legge del 06.11.2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione”;

Documento informatico firmato digitalmente da ORIANA CARELLA ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59 concernente “Delega al Governo per il conferimento delle funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

VISTO il D.PR. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art.21 della Legge 15/03/1997, n. 597;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;

VISTO il Decreto interministeriale 28 agosto 2018, n.129, recante “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art 1, comma 123, della legge 13 luglio
2015, n. 1077;

VISTO il D.1gs. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici”;

VISTI il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei ed il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2020/460 ed il Regolamento (UE) n. 2020/558 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 23 aprile 2020 di modifica dei Regolamenti (UE) n. 1301/2013 e (UE) n. 1303/2013 per quanto
riguarda misure specifiche volte a fornire flessibilita eccezionale nell’impiego dei fondi strutturali e di
investimento europei in risposta all’epidemia di COVID -19;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, recante
le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e
I’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al
Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica
dei visti;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione del 1° dicembre 2022, che approva il programma “PN
Scuola e competenze 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del
Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della
crescita" in Italia, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/25 aggiornato per ’a.s. 2024/25 con delibera del
Collegio dei Docenti n.2 del 29/10/2024 e con delibera del Consiglio d’Istituto n. 52 del 5 dicembre 2024;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 57 del 14 gennaio 2025 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2025;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

CONSIDERATO che il programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, con la Priorita 1 —
Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la parita di accesso e di
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completamento di un'istruzione e una formazione inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi
svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione generale e
professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la
mobilita ai fini dell'apprendimento per tutti e l'accessibilita per le persone con disabilita (FSE+)”
ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento “I’inclusione e il contrasto alla dispersione scolastica”;

CONSIDERATO che, a valere sul Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Obiettivo
specifico ESO4.6 —, ¢ possibile attivare, durante la sospensione estiva delle lezioni e per una durata biennale,
iniziative per studentesse ¢ studenti, finalizzate allo svolgimento di attivita sportive, teatrali, di
approfondimento e rafforzamento delle competenze, ricreative e, piu in generale, iniziative che favoriscano
I’aggregazione, 1’inclusione, la socialita, I’accoglienza e la vita di gruppo;

VISTO I’avviso Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2024-2025 e 2025-2026, Fondo Sociale Europeo Plus;

VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla
realizzazione del progetto (Collegio dei docenti — delibera n°® 8 del 27/06/2025 e Consiglio di Istituto —
delibera n° 81 del 25 giugno 2025);

VISTA la presentazione del progetto “Coltiviamo talenti” caricato in piattaforma in data 26 giugno 2025 —
Candidatura n. 18401 — CUP G14D25002610007;

VISTA la nota di autorizzazione prot. AOOGABMI. n. 120091 del 09/07/2025 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa di €48.480,00;

VISTO il decreto prot. n. 0006504 del 17/09/2025 di formale assunzione al Programma Annuale E.F. 2025
del finanziamento citato;

CONSIDERATO che in data 19 settembre 2025 con provvedimento prot. n. 0006561 la Dott.ssa Carella
Oriana, ha assunto il ruolo di Responsabile Unico di Progetto;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall’art. 25, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, art. 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e
degli articoli 3 e 44 del succitato D. I. n. 129/2018;

VISTO il Regolamento sulle Attivita negoziali ai sensi dell’Art. 45 c. 2 del D.I. 28 agosto 2018, n.
129, deliberato dal Consiglio d’Istituto in data 24/10/2023 con n. delibera 147 e aggiornato con delibera n.
58 del 27 febbraio 2025;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2025 approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 57 del 14
gennaio 2025;

VISTO l’art 1, comma 449 della L. 296 del 2006, come modificato dall’art. 1 comma 495, L. n. 208 del
2015, che prevede che tutte le amministrazioni statali centrali e periferiche, ivi comprese le scuole di ogni
ordine e grado, sono tenute ad approvvigionarsi utilizzando le convenzioni stipulate con Consip S.p.A.;
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RITENUTO che la Dirigente Scolastica Oriana Carella risulta pienamente idonea a ricoprire 1’incarico di
RUP per I’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art 15, del D.Lgs. 31 marzo
2023, n. 36, avendo competenze professionali adeguate in relazione ai compiti affidati, nel rispetto
nell’inquadramento contrattuale e delle relative mansioni;

VISTO P’art 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall’art 1, comma 41, della legge 6 novembre
2012, n. 190, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di
conflitto di interessi, ¢ all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche
potenziale);

PRESO ATTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste dalla
succitata norma;

CONSIDERATO che la Dott.ssa Oriana Carella ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di
conflitto di interessi ed obblighi di astensione acquisita con prot. n 0007828 del 5/11/2025;

VISTO l’art. 1, commi 65 e 67, della Legge n. 266/2005, in virtu del quale I’Istituto ¢ tenuto ad acquisire il
codice identificativo della gara (CIG);

TENUTO CONTO che I’affidamento in oggetto da luogo ad una transazione soggetta agli obblighi di

tracciabilita dei flussi finanziari previsti dalla legge 13 agosto 2010, n. 136 e dal decreto-legge del 12
novembre 2010, n. 187;

CONSIDERATO in particolare I’Art. 50 comma 1, lettera b), del D.Lgs 36/2023 che prevede che “le
stazioni appaltanti procedono in affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di
ingegneria e architettura e l'attivita di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza
consultazione di piu operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate
esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in
elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante”;

RILEVATA [I’assenza di Convenzioni Consip attive per il servizio che si intende acquisire, acquisita con
prot. n. 0007831 del 5 novembre 2025;

CONSIDERATO che, trattandosi di affidamenti diretti art. 50, comma 1, lettera b) del D.Lgs 36/2023
(quindi senza alcun vincolo di metodologie formali e stringenti) lo strumento per interagire con 1’operatore
economico possa essere individuato dal RUP secondo “le modalita ritenute piu opportune per
I’immediatezza, la semplificazione e 1’ottimizzazione della procedura”;

CONSIDERATA la necessita di avvalersi della collaborazione di n.4 esperti madrelingua inglese, in
possesso di idonei requisiti per I’affidamento degli incarichi aventi ad oggetto la realizzazione di n.4 corsi di
lingua inglese, rivolti agli alunni delle classi prime e seconde della scuola secondaria di I grado:

e Let’s learn English!1: durata 30 ore;
e Let’s learn English!2: durata 30 ore;
e Let’s learn English!3: durata 30 ore;
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e Let’s learn English!4: durata 30 ore;

VISTA [l’indagine di mercato svolta attraverso la visualizzazione di siti internet che ha portato
all’individuazione della ditta individuale British Formazione di Nicolas Nicolaides con sede legale in via
Maggi, 88 - 57125 Livorno (LI)- P. Iva 01296450495/C.F. NCLNLS64C03Z114X;

TENUTO CONTO della richiesta di disponibilita inviata all’operatore economico British Formazione di
Nicolas Nicolaides, prot. n. 0007802 del 5 novembre 2025;

PRESO ATTO della disponibilita manifestata dall’operatore economico British Formazione di Nicolas
Nicolaides di Livorno acquisita con prot. n. 0007827 del 5 novembre 2025;

TENUTO CONTO che I’operatore economico British Formazione di Nicolas Nicolaides ¢ presente sul
MEPA e che sara, pertanto, avviata una trattativa diretta MEPA,;

CONSIDERATO che la spesa complessiva per il servizio in parola ¢ stimato in €8.400,00 Iva esente;

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 53, comma 1, del decreto legislativo n. 36/2023, la Stazione
Appaltante non richiedera la garanzia provvisoria di cui all’art. 106 del d.Igs. n. 36/2023;

CONSIDERATO che I’Istituto richiedera all’operatore economico la presentazione di una garanzia
definitiva ai sensi dell’art. 53, comma 4, del decreto legislativo n. 36/2023;

VISTO il parere dell’ANAC Fasc. Anac n. 3541/2023 (URCP 58/2023) “Parere in merito ai casi di esonero
della garanzia definitiva nelle procedure sotto-soglia”;

TENUTO CONTO che la verifica dei requisiti di carattere generale avverra in capo all’operatore
economico, ai sensi dell’art. 17, comma 5, del decreto legislativo n. 36/2023;

CONSIDERATO che, trattandosi di affidamenti diretti art. 50, comma 1, lettera b) del D.Lgs 36/2023
(quindi senza alcun vincolo di metodologie formali e stringenti) lo strumento per interagire con I’operatore
economico possa essere individuato dal RUP secondo “le modalita ritenute piu opportune per
I’immediatezza, la semplificazione e 1’ottimizzazione della procedura”;

VISTE le disposizioni di cui all’art. 20, comma 1, del decreto legislativo n. 36/2023, all’art. 1, comma 32,
della legge del 6 novembre 2012, n. 190 e all’art. 3 del decreto legislativo n. 33/2013, secondo cui gli atti
relativi alle procedure di affidamento sono oggetto di pubblicazione obbligatoria;

VISTO D’art. 28, commi 1 del Decreto Legislativo n. 36/2023, in base al quale «Le informazioni e i dati
relativi alla programmazione di lavori, servizi e forniture, nonché alle procedure del ciclo di vita dei contratti
pubblici, ove non considerati riservati ai sensi dell'articolo 35 ovvero secretati ai sensi dell'articolo 139, sono
trasmessi tempestivamente alla Banca dati nazionale dei contratti pubblici attraverso le piattaforme digitali di
cui all’articolo 25. [...]»;

VISTA inoltre, la Delibera adottata da ANAC n. 264 del 20 giugno 2023 come modificata e integrata dalla
successiva Delibera n. 601 del 19 dicembre 2023, recante «Adozione del provvedimento di cui all’articolo
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28, comma 4, del decreto legislativo n. 31 marzo 2023, n. 36 recante individuazione delle informazioni e dei
dati relativi alla programmazione di lavori, servizi e forniture, nonché alle procedure del ciclo di vita dei
contratti pubblici che rilevano ai fini dell’assolvimento degli obblighi di pubblicazione di cui al decreto
legislativo 14 marzo 2013, n. 33»;

VISTO in particolare, I’art. 3, comma 3.1 e 3.3, della predetta Delibera, ai sensi del quale «3.1 Al fine di
assolvere gli obblighi di pubblicazione in materia di contratti pubblici di cui all’articolo 37 del decreto
trasparenza, le stazioni appaltanti e gli enti concedenti comunicano tempestivamente alla BDNCP, ai sensi
dell’articolo 9-bis del citato decreto, tutti i dati ¢ le informazioni, individuati nell’articolo 10 del
provvedimento di cui all’articolo 23 del codice. [...] 3.3 Le stazioni appaltanti e gli enti concedenti
inseriscono sul sito istituzionale, nella sezione “Amministrazione trasparente”, un collegamento ipertestuale
che rinvia ai dati relativi all’intero ciclo di vita del contratto contenuti nella BDNCP secondo le regole
tecniche di cui al provvedimento adottato da ANAC ai sensi dell’art. 23 del codice. Tale collegamento
garantisce un accesso immediato e diretto ai dati da consultare riferiti allo specifico contratto della stazione
appaltante [...]»;

CONSIDERATO che D’affidamento sara sottoposto a condizione risolutiva nel caso di sopravvenuta
disponibilita di una convenzione Consip S.p.A. avente ad oggetto servizi comparabili con quelli oggetto di
affidamento, ai sensi della norma sopra citata;

CONSIDERATO che gli importi di cui al presente provvedimento, pari ad €8.400,00 Iva esente trovano
copertura nel Programma annuale per I’anno 2025

nell osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazioney,

DECIDE
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

1. di procedere all’avvio della trattativa diretta MEPA con ’operatore economico British Formazione di
Nicolas Nicolaides con sede legale in via Maggi, 88 - 57125 Livorno (LI)- P. Iva 01296450495/C.F.
NCLNLS64C03Z114X per il servizio di formazione per la realizzazione di n.4 corsi di lingua inglese con
Esperti Madrelingua, rivolti agli alunni delle classi prime e seconde della scuola secondaria di I grado dell’IC
Gamerra.

2. di quantificare I’importo massimo oggetto della spesa, messo a base d’asta e desunto dalla disponibilita
inviata dall’operatore economico, in €8.400,00 Iva esente.

La spesa sara imputata, nel Programma Annuale, progetto P2/415 “Coltiviamo talenti” dell’esercizio
finanziario 2025 che presenta un’adeguata e sufficiente disponibilita finanziaria.

3. di nominare ai sensi dell’Art. 15 del Decreto legislativo. n. 36/2023 e dell’Art. 5 della Legge 7 agosto
1990, n. 241 quale Responsabile del Progetto la Dirigente Scolastica Oriana Carella.
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4. di pubblicare il presente provvedimento all’albo online e nella sezione « Amministrazione Trasparentey, ai
sensi dell’art. 3, comma 3.4, e dell’Allegato 1 della Delibera A.N.A.C. n. 264 del 20 giugno 2023, come
modificata e integrata dalla successiva Delibera n. 601 del 19 dicembre 2023.

La Dirigente Scolastica

Oriana Carella
(documento firmato digitalmente)
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