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Comunicazione n. 130 Pisa, 30/04/2026

Alle famiglie degli alunni e
a tutto il personale dell’IC Gamerra

All’ Autoparco del Comune di Pisa
All’ufficio Refezione Scolastica

Al sito WEB

OGGETTQ: AZIONI DI SCIOPERO per il comparto scuola previste per le giornate di mercoledi
6 e giovedi 7 maggio 2026.

11 giorno mercoledi 6 maggio 2026 ¢ indetta la seguente azione di sciopero:

1) Sciopero breve del personale docente a tempo determinato e indeterminato della scuola
primaria indetto dalle OO.SS. Sindacato generale di base SGB, CUB Scuola Universita e
Ricerca.

I giorni mercoledi 6 e giovedi 7 maggio 2026 ¢ indetta la seguente azione di sciopero:

2) Sciopero per ’intera giornata di tutto il personale docente, Ata, educativo e dirigente a
tempo determinato e indeterminato in servizio in Italia e all'estero indetto dalle OO.SS.:
Cobas Scuola Sardegna, Cobas Scuola, USB PI e Scuola, FISI — Federazione Italiana
Sindacato Intercategoriali, Sindacato sociale di base.

In riferimento agli scioperi indetti dai sindacati sopra indicati, ai sensi dell’ Accordo Aran sulle norme
di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso
di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

Lo sciopero si svolgera il giorno mercoledi 6 maggio 2026 per I’intera giornata nel caso dell’azione
2) e per il tempo necessario alle attivita relative alle prove Invalsi nel caso dell’azione 1). Lo sciopero
2) interessera tutto il personale docente e ATA, a tempo determinato e indeterminato, in servizio
nell’Istituto; lo sciopero 1) interessera solo il personale docente delle scuole primarie dell’Istituto.
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b) MOTIVAZIONI
Le motivazioni poste alla base della vertenza sono le seguenti:

- Per lo sciopero breve del giorno 6 maggio: contro la somministrazione delle prove INVALSI,
contro il CCNL 2022-2024 ritenuto inadeguato all'inflazione in corso, contro le guerre,
contro il genocidio in Palestina, contro l'aumento delle spese militari, contro i finanziamenti
alle scuole private;

- Per lo sciopero dell’intera giornata dei giorni 6 ¢ 7 maggio: contro i quiz Invalsi, il
dimensionamento scolastico, la scuola della digitalizzazione selvaggia e lo sperpero dei
denari del PNRR, gli ultimi CCNL scuola e i tagli dei prossimi organici di docenti ed Ata, il
vincolo triennale di permanenza in una sede scolastica, la mercificazione dei titoli, la riforma
degli istituti tecnici di tutti gli indirizzi, i PCTO e le attivita di stage, le attivita di tutoraggio,
contro tutte le guerre le servitu militari e le spese militari in continuo aumento, contro la
Legge 80 del 9 giugno 2025 (ex DDL n. 1660) e i decreti successivi che minano la liberta di
espressione con una stretta repressiva che incide gravemente sul diritto di manifestare, contro
le prove INVALSI, contro il Fondo Espero e il silenzio assenso, contro l'autonomia
differenziata; PER la modifica della Legge Fornero e della legge Dini, l'abolizione del
decreto legislativo 62/2024 che demanda all'INPS la definizione della condizione di disabilita
e l'attuazione del progetto vita; la riconversione delle fabbriche di armi e la fine del loro
commercio, una vera transizione ecologica, per l'educazione sentimentale e affettiva nelle
realta scolastiche, per il recupero del 30% del potere d'acquisto perso negli anni da docenti
ed Ata, per il ripristino del doppio canale, per il ruolo unico docente, dalla scuola
dell'infanzia alla scuola secondaria di secondo grado, per l'introduzione dei buoni pasto per
tutto il personale scolastico.

¢) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE

La rappresentativita a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, come certificato
dall’ARAN, ¢ la seguente:

%
Rappresentativita
a livello
nazionale (1)

Azione proclamata da % voti nella scuola per le elezioni RSU

COBAS SCUOLA SARDEGNA 0,12 Non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti
COBAS SCUOLA 0,89 20,53
USB PI E SCUOLA 0,88 Non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti
FISI - Federazione Italiana 0,04 Non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti
Sindacati intercategoriali
Sindacato sociale di base - Non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti
SGB 0,02 Non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti

CUB Scuola Universita e
Ricerca

0,29 Non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti

(1) Rappresentativita nel Comparto Istruzione e Ricerca - Fonte: ARAN




d) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI

I precedenti scioperi indetti dalle organizzazioni sindacali in oggetto nel corso degli a.s. precedenti
hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale di questa istituzione scolastica
tenuto al servizio:

. .o con altre sigle % adesione % adesione nella
00.SS. a.s. data Tipo di sciopero | solo sindacali nagionale (2) scuola
SGB 2024-2025 | 07/05/2025 | Sciopero breve | - X 0,27 1,18
CUB Scuola Universita e| 2023-2024 | 06/05/2024 | Sciopero breve | - X 0,23 Nessuna adesione
Ricerca

(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - Fonte: Ministero dell'istruzione e del
merito

e¢) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero
indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica: non sono state individuate prestazioni

indispensabili di cui occorra garantire la continuita.

f) SERVIZI DI CUI SI PREVEDE L’EROGAZIONE

“La Dirigente scolastica dell’Istituto Comprensivo Gamerra, a seguito dell’indizione delle azioni di
sciopero nelle giornate del 6 e 7 maggio p.v. da parte delle OO.SS. in oggetto, sulla base dei suddetti
dati e della consultazione preventiva effettuata sul personale scolastico, comunica che non é possibile
fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire”.

Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso
della scuola senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso e del regolare svolgimento
delle lezioni o, in alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio.

Di conseguenza, non sara possibile usufruire del servizio scuolabus in entrata mentre ¢ garantito
il servizio di trasporto scolastico in uscita. Si ricorda inoltre che il servizio prescuola nelle giornate
di sciopero ¢ sospeso.

Qualora nei giorni mercoledi 6 e giovedi 7 maggio p.v. fosse necessario assicurare la vigilanza degli
alunni presenti (ovvero degli alunni che si trovano all’interno dei plessi poiché 1 docenti di classe
della prima ora sono regolarmente in servizio), vi provvederanno o gli insegnanti in servizio nel
plesso, oppure i collaboratori scolastici.

Il personale docente e ATA che aderira allo sciopero dovra inviare, entro le 24 ore successive, una
comunicazione all’indirizzo mail piic81800r@jistruzione.it alla c.a. di Loredana o di Antonella, al
fine di consentire all’ufficio di segreteria di fare le dovute comunicazioni al SIDI e alla Direzione

Provinciale del Tesoro.
I dati di adesione allo sciopero relativi a questo istituto verranno pubblicati, nei giorni
immediatamente successivi allo sciopero stesso, nella sezione “Albo sindacale” del sito web.

La dirigente scolastica

Oriana Carella

(documento firmato digitalmente)


mailto:piic81800r@istruzione.it

		2026-04-30T12:16:58+0200
	CARELLA ORIANA




