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DECRETO PER L’AVVIO DI UNA PROCEDURA DI SELEZIONE UNICA rivolta al personale 

docente interno all’Istituto Gamerra a T.I., al personale docente appartenente ad altre istituzioni scolastiche 

(collaborazioni plurime) e al personale esterno, per il conferimento di n. 3 incarichi di ESPERTO e n. 3 

incarichi di TUTOR, per la realizzazione di 3 moduli formativi rivolti al personale docente dell’IC Gamerra. 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 

– Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, 

Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione 

docenti. 
Titolo progetto: Orizzonte Formazione 

Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-TO-2026-218 

CUP: G54D26002640007 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia 

delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;  

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018 concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che 

istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);  

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 

relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;  

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 

recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo 

Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la 

pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e 

integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle 

frontiere e la politica dei visti;  

Protocollo I.C. GAMERRA N. 0003913/2026 del 25/06/2026
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VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4787 del 15 luglio 2022 di 

approvazione dell’accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027;  

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 2022, 

concernente l’approvazione del Programma nazionale 2021-2027 “Scuola e competenze”, a titolarità del 

Ministero dell’istruzione e del merito; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 2022, 

concernente l’approvazione del Programma Nazionale 2021-2027 “Scuola e competenze”, a titolarità del 

Ministero dell’istruzione e del merito;  

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2023) n. 6885 Final del 9 ottobre 2023 che 

modifica la Decisione C (2022) n. 9045 del 1° dicembre 2022;  

CONSIDERATO che, nell’ambito delle risorse europee, il Programma nazionale “Scuola e competenze” 

2021-2027 prevede specifici interventi per sostenere azioni di rafforzamento delle capacità degli attori del 

sistema di istruzione;  

CONSIDERATO in particolare, che il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la 

Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di 

formazione” ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento lo sviluppo di competenze culturali, 

disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, metodologiche e relazionali, riflessive ed 

autovalutative, di competenze nella micro e macro progettazione didattica ed educativa, nella gestione dei 

gruppi classe, nella costruzione di ambienti favorevoli all’apprendimento e di relazioni positive con gli 

studenti;  

CONSIDERATO necessario supportare le scuole con azioni specifiche volte a promuovere iniziative di 

formazione a favore dei docenti e del personale educativo delle istituzioni scolastiche statali delle regioni più 

sviluppate, in transizione e meno sviluppate; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 06/03/2026, n. 38, recante la destinazione di 

ulteriori risorse per Interventi di formazione in servizio del personale docente e non docente per garantire la 

qualità della didattica, con particolare attenzione alla correlazione con ciascuna delle azioni previste dal 

Programma all’interno dei singoli Obiettivi Specifici (es. competenze di base, inclusione, dispersione 

scolastica, transizione scuola-lavoro, ecc.)– Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 

2021- 2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060; 

VISTO l’Avviso prot. 95165 del 24/04/2026 “Azioni rivolte alla formazione del personale docente ed 

educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN 

Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060”; 

VISTA la presentazione del progetto “Orizzonte Formazione” caricato in piattaforma in data 13 maggio 2026 

– Candidatura n. 28709– CUP G54D26002640007; 

 

VISTA la nota di autorizzazione prot. AOOGABMI. n. 148735 dell’11-06-2026 che costituisce formale 

autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa di €18.180,00; 

RICHIAMATA la delibera di approvazione del Programma Annuale e.f. 2026  n. 104  del 15 gennaio 2026; 

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del progetto prot. 

n.0003709 del 19 giugno 2026; 
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PRESO ATTO della necessità di individuare n. 3 “ESPERTI” e n. 3 “TUTOR” per la realizzazione dei 

percorsi a valere sul progetto; 

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi sopra 

indicati, nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 
Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione 

ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e 

del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti;  
 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso l’iter 

descritto nei seguenti punti: 

1. ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, mediante 

affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Ciò avviene in conformità con quanto 

previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da parte dei 

docenti di specifiche attività progettuali per le quali sono richieste particolari competenze professionali; 

2. ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precedente, conferimento dell’incarico 

con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al 

personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno; 

 
CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile 

adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità 

dell’utilizzo delle risorse del PN-FSE+; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento la 

Dott.ssa Carella Oriana, in qualità di Dirigente scolastica, che risulta pienamente idonea a ricoprire tale 

incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;  

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 

responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello 

stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che la Dott.ssa Carella Oriana ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di 

conflitto di interessi ed obblighi di astensione in data 25.06.2026 prot. n. 0003907; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) vigente;  

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali, 

redatto ai sensi dell’art. 45 c.2 lett. h) del D.I. 129/2018 e adottato con delibera n.113 dal Consiglio d’Istituto 

in data 05/04/2023 

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

 

DECRETA 

 

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:  

 di autorizzare una procedura di selezione unica rivolta al personale docente interno all’Istituto 

Gamerra a T.I., al personale docente appartenente ad altre istituzioni scolastiche (collaborazioni 

plurime) e al personale esterno, per il conferimento di: 
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- n. 3 incarichi di Esperto per un importo pari a €70,00/ora, omnicomprensivo di ogni onere e 

ritenuta (lordo stato) per un massimo di 30 ore; 

- n. 3 incarichi di Tutor, per un importo pari a €30,00/ora, omnicomprensivo di ogni onere e 

ritenuta (lordo stato) per un massimo di 30 ore; 

 

per la realizzazione dei seguenti moduli rivolti ai docenti dell’IC Gamerra: 

 

Titolo modulo Destinatari Figure 

Richieste 

Durata Periodo di svolgimento 

Gestire le classi 

difficili – Scuola 

Primaria  

Docenti 

dell’IC. 

Gamerra 

1 ESPERTO 

1 TUTOR 

30 ore Formazione prevista nei mesi da 

settembre a dicembre 2026 con 

calendario da concordare. 

Gestire le classi 

difficili – Scuola 

Secondaria di I° 

Grado 

Docenti 

dell’IC 

Gamerra 

1 ESPERTO 

1 TUTOR 

30 ore Formazione prevista nei mesi da 

settembre a dicembre 2026 con 

calendario da concordare. 

Outdoor Education Docenti 

dell’IC 

Gamerra 

1 ESPERTO 

1 TUTOR 

30 ore Formazione prevista nei mesi da 

settembre a dicembre 2026 con 

calendario da concordare. 

 
Gli esperti erogano la formazione per le ore di didattica previste dall’organizzazione del modulo. 

Il tutor assiste in compresenza gli esperti per l’intera durata del modulo e assicura la compilazione di tutti i 

dati sulla piattaforma SIF2127 e, in particolare, quella giornaliera e tempestiva delle presenze alle attività 

formative. 

 

 di assumere l’incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 

241/1990 e del D.Lgs. 36/2023; 

 di svolgere tutte le attività volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento degli 

incarichi;  

 di procedere a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica ai 

sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 

 

 La Dirigente Scolastica 

             Oriana Carella 

      (documento firmato digitalmente) 
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